
夢のつばさタイムズ増刊号 Google Japan さんとのキャリアセッション 

はたらく 
ってなんだろう。 

夢つば OB であるメロスさんから、Google Japan の社員の

⽅と夢つばに参加してくれている⼦どもたちの間でキャ

リアについてお話しする機会をいただき、7/5 にそのセッ

ションを⾏いました。和やかな雰囲気の中、社員の⽅から

経歴や⼊社動機、今の仕事内容など、興味深いお話をたく

さん聞くことができました。「働くことってどんな感じな

んだろう」「どうやって仕事を選んでいいかわからない」

など、仕事について悩んでいる⽅に、ぜひ聞いてほしいお

話があったので、紹介させていただきます！

参加してくれた 
Google Japan 社員の⽅の紹介 
 

就活って何から始め
たらいいの？？ 

私が将来やりたい 
ことって何だろう 

どうやって仕事を 
選ぼう？ 

7/5 に Google Japan Inc さんとのキャリアセッションがありました 

参加前は内容を理解できるか不安でしたが、学⽣に⽬線を合わせ
て話していただき、とてもわかりやすかったです。雰囲気も柔ら
かく良い会だったので、同じような機会があればもっと多くの⼈
に参加してほしいです！

ちょうど就活を真剣に考えていたため、社会⼈として働いている

⽅の実体験を詳しく聞けて⾮常に勉強になりました！⾃分の将

来のことを深く考える貴重な機会をいただけて良かったです 

参加した学⽣の声 

Maiさん 
営業→秘書→⼊社 16 年⽬経営戦略を⽴てる仕事 

Kazemaruさん 
東北出⾝新卒 5年⽬テクニカルサポート 

Peikunさん 
⼊社⼀年⽬ソフトウェアエンジニア 



Q1：仕事のやりがい、⼤事にしていることを教えてください 

Mai さん： 
Google 全体の戦略に携われること
が沢⼭あるやりがいの⼀つ。会社に
関わるすべての⼈にとって良い結
果になるよう、意識して経営戦略を
⽴てています 

Kazemaru さん： 
お客様が困ったときに正確なアド
バイスで早く助けるという、裏⽅と
してのサポートをかっこいいと思
っています。この会社はユニークで
バックグラウンド豊かな⼈が多い
ため、⽇々刺激をもらっています 

Peikun さん： 
やりがいは知りたいことを気軽に
検索できるように、システムを組む
こと。検索サービスの改善・機能向
上に努めています 

Q2：今の会社に⼊社した決め⼿を教えてください 

やりたいことが⾒つからず、就活で
は気になった会社を⽚っ端から受
けました。どんな仕事をしたいか/
したくないかという感覚はやって
みないとわからないと思って、内定
をいただいた企業の中で、⼀番⾃分
のやりたいことを応援してくれそ
うな会社を選びました 

何に情熱を持っているかが進路を
選ぶ基準。東⽇本⼤震災の経験か
ら、平和に関わる仕事をして、苦し
む⼈を救いたいと思いました⾃分
にとって Google 社は⾼望みと思っ
ていたが、「いつまで悲劇のヒーロ
ーぶっているのか」と⾔われたこと
で、⾃分の可能性を狭めていること
に気づき、チャレンジしてみました 

インターンで検索サービスの機能・
開発について学⽇ました。インター
ンを⾏った企業は⼩規模でユーザ
ーも少なかったため、できることが
限られていました。検索エンジンと
して有名な Google であれば、⾃分
のやりたいことができると思い、⼊
社しました 

Q3：今後どのような仕事をしてみたいですか？ 

また、仕事を通してどんな未来を作りたいと思いますか？ 

社会や⼈々に、シンプルにいいこと

をしたいと思っています。また、デ

ジタルの⼒は世の中を豊かにし、テ

クノロジーは未来を⽀えると思う

ので、そういった仕事をサポートし

ていきたいです

3.11 の経験から、誰かをサポートし

たいと思い、進路の選択や学⽣アド

バイザーの活動を⾏なってきまし

た。今はプロダクトのサポートをす

ることで、誰かの役に⽴ちたいと思

っています 

現代において、情報は⾮常に重要な

資源だと思います。検索機能が、災

害時といった⾮常時に役に⽴てる

ように、もっと便利でどんな⼈でも

簡単に使えるアプリを作っていき

たいと思っています 

もっと知りたいと思った⽅

は QR コードからどうぞ！ 

Interview

And More 会社内のコミュ
ニケーションは
やっぱり英語？

社内の⼈とご飯 に⾏ったり遊びに⾏ったりすることはある？ 


